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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Agenci ubezpieczeniowi

Robotnicy robót stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Kontrolerzy (sterowniczy) procesów przemysłowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Monterzy sprzętu elektrycznego

Planiści produkcyjni

Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym

Kowale i operatorzy pras kuźniczych

Dealerzy i maklerzy aktywów finansowych

Kierownicy do spraw badań i rozwoju

Windykatorzy i pokrewni

Technicy sieci internetowych

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji i przetwórstwa metali

Operatorzy urządzeń energetycznych

Ładowacze nieczystości

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów gumowych

Operatorzy wprowadzania danych

zawód deficytowy

Programiści aplikacji

Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

Dekarze

Doradcy finansowi i inwestycyjni

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

Kierowcy samochodów ciężarowych

Układacze towarów na półkach

Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych

Specjaliści do spraw księgowości i rachunkowości

Specjaliści do spraw zarządzania zasobami ludzkimi

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Opiekunowie dziecięcy

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Monterzy sprzętu elektronicznego

Czyściciele pojazdów

Specjaliści do spraw wychowania małego dziecka

Ogrodnicy

Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani

Robotnicy wykonujący proste prace polowe

Kierowcy samochodów osobowych i dostawczych

Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy społecznej i pracy socjalnej

Spedytorzy i pokrewni

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów chemicznych

Rękodzielnicy wyrobów z tkanin, skóry i pokrewnych materiałów

Ekonomiści

Zaopatrzeniowcy

Pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani

Filozofowie, historycy i politolodzy

Kierownicy sprzedaży w marketach

Hodowcy zwierząt gospodarskich i domowych

Nauczyciele kształcenia zawodowego

Kierowcy autobusów i motorniczowie tramwajów

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej



w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


