Nazwa podmiotu zgłaszającego potrzeby szkoleniowe:


_______________________________________________________________________________________________________
NIP:_________________________
Wykaz potrzeb szkoleniowych na 2025 r.
1. Czy planowany jest wzrost zatrudnienia w firmie?*  
Tak             Nie            
2. Czy pracodawca zainteresowany jest współpracą z PUP przy organizacji szkoleń dla bezrobotnych lub poszukujących pracy ?*
Tak             Nie            

3. Proszę wskazać jakie szkolenia powinny być realizowane przez PUP w 2025 r., uwzględniając potrzeby pracodawcy:
	Lp.
	Nazwa/rodzaj szkolenia
	Liczba osób, na które istnieje zapotrzebowanie

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


4. Ile osób bezrobotnych lub poszukujących pracy będzie mogło liczyć na zatrudnienie                  u pracodawcy po przeszkoleniu: _______________
Uwagi: ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________                                                  _________________________
             (miejscowość i data)                                                                             (podpis , stanowisko)
Powyższą informację proszę przesłać na adres Powiatowy Urząd Pracy ul. Walczaka 110, 66-400 Gorzów Wlkp. lub e-mail: i.osadtsiv@pup.gorzow.pl.
*właściwe zaznaczyć
RODO:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy w Gorzowie Wlkp. z siedzibą przy                            ul. Franciszka Walczaka 110, 66-400 Gorzów Wlkp. Pełna treść informacji na temat przetwarzania Państwa danych osobowych znajduje się na stronie internetowej http://gorzow.praca.gov.pl/ oraz w siedzibie Administratora. 
