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1. DANE OGOLNE

DANE TESTOWE

Numer danej testowej FOB DT 4 5

Nazwa danej testowej

Kwestionariusz osoby bezrobotnej z profilem 111

2. SZCZEGOLY DANYCH TESTOWYCH

2.1, DANE DO IDENTYFIKACJI OSOBY W BAZIE

Lp. Nazwa pola \ggg?:r?:& (2/ Wartos¢ pola
1. PESEL w 81013101593
2. Nazwisko W Wolny
3. Imig W Janusz
Dane bezrobotnego bez prawa do zasitku.

2.2. UZUPELNIENIE DANYCH

Wyksztalcenie [ 1. Poziom wyksztalcenia: W Wyzsze (w tym licencjat)
Jezyk obcy |2. Nazwa jezyka / stopien O jezyk rosyjski/bieglty w mowie i w
Znajomosci: pismie

2.3. ODPOWIEDZI UDZIELONE NA PYTANIA KWESTIONARIUSZA DO PROFILOWANIA
PRZEZ OSOBE, KTORA OTRZYMUJE PROFIL POMOCY |11

Zestaw 1. Wiek bezrobotnego od 30 lat do ponizej 40 lat
[I:\)IIVtssI;igna 2. Ple¢ bezrobotnego mezczyzna
riusza 3. Poziom wyksztalcenia bezrobotnego WyZsze
4. Doswiadczenie zawodowe bezrobotnego | brak doswiadczenia
w ciggu ostatnich 5 lat
5. Znajomos¢ jezykow obcych przez dobra znajomos¢, bardzo dobra
bezrobotnego znajomos¢, biegta znajomos$¢
6. Stopien niepetnosprawnosci bezrobotnego | 0soba zdrowa (brak orzeczen)
7. Czas pozostawania bez pracy | 24 m-ce i powyzej
bezrobotnego
8. lle razy w ciagu ostatnich 5 lat bezrobotny | brak odmow
odmoéwit oferowanej przez urzad pracy
propozycji pomocy, przerwat inng forme¢
pomocy lub nie stawit si¢?
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urzgdem  pracy i potencjalnymi
pracodawcami? (wybor wielokrotny)

9. Czy bezrobotny posiada aktualne | nie
uprawnienia zawodowe potwierdzone
odpowiednimi dokumentami?

10. Czy bezrobotny posiada umiejetnosci | nie
zawodowe?

11. Miejsce zamieszkania pod wzglgdem | mate miasto
oddalenia od potencjalnych miejsc pracy.

12. Czy ma Pan/Pani mozliwos¢ dojazdu do | tak, moge korzystac z transportu
pracy (w tym do pracy w systemie | zbiorowego
zmianowym oraz w weekendy)?

13. Prosze wskaza¢ przyczyny utrudniajace |- nieodpowiednie kwalifikacje
Pe_mu/Pani podjecie  pracy  (wybor | . zbyt dluga przerwa w pracy
wielokrotny) - nieodpowiedni wiek

14. Jak Pan/Pani sadzi, czy w najblizszym | nie mam szans na znalezienie pracy,
czasie samodzielnie znajdzie Pan/Pani|urzad pracy powinien mi znalez¢
prace? prace

15. Co jest gléwnym powodem Pana/Pani |uzyskanie ubezpieczenia
rejestracji w urzgdzie pracy? zdrowotnego

16. Czy szuka lub szukal Pan/Pani |- nie
samodzielnie  pracy? Co Pan/Pani
robi/robit w ramach samodzielnego
poszukiwania pracy? (wybor wielokrotny)

17. Czy w ciggu ostatniego miesigca |nie
przygotowywat/a Pan/Pani samodzielnie
dokumenty aplikacyjne (zyciorys, list
motywacyjny)?

18. Co jest Pan/Pani w stanie zrobi¢ w celu | - nie jestem gotow/gotowa nic zrobié
zwigkszenia swoich szans na podjecie
pracy? (wybor wielokrotny)

19. Majac do wyboru podjecie pracy za |pozostawanie bez pracy
minimalne wynagrodzenie lub
pozostawanie bez pracy, co by Pan/Pani
wybral/a?

20. Jak czesto jest Pan/Pani gotdw/owa | jak najrzadziej
kontaktowac¢ si¢ z urzedem pracy?

21. Co poza uzyskaniem dochodu sktania |innitego ode mnie oczekuja
Pana/Pania do podjecia pracy?

22. Od kiedy moze Pan/Pani podja¢ prace? nie jestem w stanie tego okresli¢

23. Czy posiadajac ubezpieczenie zdrowotne | tak
z innych zrédel/z innego tytulu
zarejestrowatby/ataby si¢ Pan/Pani w
urzgdzie pracy?

24. Jakie ma Pan/Pani mozliwosci kontaktu z | - wtasny adres e-mail
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Wynik badania kwestionariuszem:
data badania : 13.10.2014r.
zatwierdzony profil pomocy:  profil 111
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